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1. Общие положения 

1.1. План работы по противодействию коррупции ГБОУ гимназия № 116 Приморского 

района Санкт-Петербурга разработан на основании: 

• Конвенции ООН против коррупции (Принятой Генеральной Ассамблеей ООН на 51-

ом пленарном заседании 31 октября 2003 года); 

• Основ государственной политики Российской Федерации в сфере развития правовой 

грамотности и правосознания граждан (утвержденных Президентом Российской 

Федерации 28.04.2011 № Пр-1168); 

• Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

• Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

• Национальный план противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы, 

утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 г.  

№ 478 “О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы ”; 

• Указа Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О мерах по 

реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии 

коррупции»; 

• Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов»; 

• Закона Санкт-Петербурга от 14.11.2008 № 674-122 «О дополнительных мерах по 

противодействию коррупции в Санкт-Петербурге» с изменениями на 21 декабря 

2022г.; 

• Закона Санкт-Петербурга от 29.09.2010 № 504-118 «О мерах по реализации статьи 

12 Федерального закона «О противодействии коррупции»; 

• Постановления Правительства Санкт-Петербурга от 24.03.2010 № 307 «О порядке 

организации антикоррупционной пропаганды в Санкт-Петербурге»; 

• Постановления Правительства Санкт-Петербурга от 17.12.2009 № 1448 «О порядке 

проведения антикоррупционного мониторинга в Санкт-Петербурге»; 

• Постановления Правительства Санкт-Петербурга от 17.02.2009 № 156 «Об 

особенностях рассмотрения исполнительными органами государственной власти 

Санкт-Петербурга обращений граждан о коррупции»; 

• Постановления Правительства Санкт-Петербурга от 29.06.2011 № 864 «О мерах по 

реализации Закона Санкт-Петербурга «Об обеспечении доступа к информации о 

деятельности государственных органов Санкт-Петербурга»; 

• Распоряжения Комитета по вопросам законности, правопорядка и безопасности от 

10.12.2014 №283-р «Об утверждении Методических рекомендаций по проведению 

антикоррупционного мониторинга в Санкт-Петербурге»; 

• Распоряжения Комитета по образованию от 07.06.2016 № 23-р «Об утверждении 

Комплекса мер, направленных на недопущение незаконных сборов денежных 

средств с родителей (законных представителей) обучающихся в государственных 

образовательных организациях Санкт-Петербурга»; 

• Распоряжения Комитета по образованию от 30.10.2013 № 2524-р «Об утверждении 

методических рекомендаций «О порядке привлечения и использования средств 

физических и (или) юридических лиц и мерах по предупреждению незаконного 

сбора средств с родителей (законных представителей) обучающихся, воспитанников 

государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга»; 

• Распоряжения Комитета по вопросам законности, правопорядка и безопасности от 

29.05.2015 №127-р «Об утверждении Методических рекомендаций по 

формированию и организации деятельности комиссии по противодействию 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71877694/%231000
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коррупции в государственных учреждениях Санкт-Петербурга (государственном 

унитарном предприятии Санкт- Петербурга), подведомственном исполнительному 

органу государственной власти Санкт- Петербурга; 

• Распоряжения Администрации Приморского района Санкт-Петербурга от 12.01.2023 

№ 10-р «О Плане мероприятий по противодействию коррупции в администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы»; 

• Распоряжения Администрации Приморского района Санкт-Петербурга от 12.01.2023 

№ 11-р «О Плане работы администрации Приморского района Санкт-Петербурга по 

противодействию коррупции в ГУ, находящихся в ведении администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы». 

1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в 

ГБОУ гимназии  № 116 Приморского района Санкт-Петербурга, систему и перечень 

программных мероприятий, направленных на противодействие коррупции в 

образовательной организации. 

1.3. Контроль за реализацией Плана по противодействию коррупции в ГБОУ гимназии  

№ 116 Приморского района Санкт-Петербурга осуществляется директором гимназии и 

Комиссией по противодействию коррупции. 

 

 

2. Цели и задачи: 

 

• исключение возможности фактов коррупции в ГБОУ гимназии  

№ 116 Приморского района Санкт-Петербурга; 

• обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и 

явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности 

администрации и работников гимназии; 

• повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых 

гимназией образовательных услуг; 

• содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности 

гимназии; 

• обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений работниками гимназии. 
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№ Наименование мероприятия Сроки исполнения 
Ответственный 

исполнитель 

1. Организационные мероприятия 

1.  Разработка и утверждение Плана работы 

гимназии по противодействию 

коррупции на 2023-2027 гг.  

Январь 2023 Ответственное лицо за 

ПКиИП 

2.  Внесение изменений в состав Комиссии 

по противодействию коррупции. 

по мере 

необходимости 

Директор 

3.  Внесение изменений в План 

мероприятий по противодействию 

коррупции на 2023-2027 гг. 

по мере 

необходимости 

Ответственное лицо за 

ПКиИП 

4.  Размещение отчета о выполнении Плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции в гимназии на 2023-2027 годы 

на сайте гимназии 

ежеквартально Ответственное лицо за 

ПКиИП; 

Ответственный за РИнС 

5.  Организация обучающих мероприятий 

по противодействию коррупции для 

сотрудников гимназии  

Ежегодно 

 3 квартал 

Ответственное лицо за 

ПКиИП 

 

6.  Анализ информации о коррупционных 

проявлениях в деятельности сотрудников 

гимназии, размещенной в средствах 

массовой информации, с рассмотрением 

результатов на заседаниях Комиссии по 

противодействию коррупции  

В течение  

2023-2027 гг. 

Директор;  

Ответственное лицо за 

ПКиИП 

7.  Предоставление сведений о доходах, 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

руководителем  

Ежегодно 

1 квартал 

Директор  

2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений 

1.  Организация работы по уведомлению 

работодателя о фактах обращения в 

целях склонения работника к 

совершению коррупционных 

правонарушений и проверке сведений, 

содержащихся в указанных обращениях 

В течение  

2023-2027 гг. 

Директор; 

Ответственное лицо за 

ПКиИП 

2.  Проведение мероприятий, направленных 

на выявление случаев возникновения 

конфликта интересов и урегулированию 

конфликта интересов (см. пункты 2.5 и 

2.7. Плана мероприятий района) 

В течение  

2023-2027 гг. 

Директор; 

Ответственное лицо за 

ПКиИП 

 

3.  Организация работы по доведению до 

сотрудников гимназии (путем 

проведения методических занятий, бесед 

и т.п.) положений действующего 

В течение  

2023-2027 гг. 

Директор; 

Ответственное лицо за 

ПКиИП 
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законодательства РФ и СПб о 

противодействии коррупции и 

формированию негативного отношения к 

коррупции 

4.  Проведение классных часов, тематичес-

ких уроков с целью осуществления 

антикоррупционного образования 

обучающихся и формированию негатив-

ного отношения к коррупции (Месячник 

правовых знаний; Международный день 

борьбы с коррупцией) 

Один раз 

 в полугодие 

Заместитель директора 

по ВР; 

Учителя истории и 

обществознания,  

классные руководители  

5.  Рассмотрение в соответствии с 

действующим законодательством 

обращений граждан и организаций, в том 

числе содержащих сведения о коррупции 

в учреждении. 

по мере 

необходимости 

Директор 

3. Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, 

 использования государственного имущества, закупок, товаров, работ и услуг 

 для обеспечения государственных нужд 

1.  Обеспечение общественного контроля за 

деятельностью гимназии по реализации 

положений Федерального закона от 

05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд"   

В течение  

2023-2027 гг. 

Директор 

2.  Обеспечение  контроля за деятельностью 

должностных лиц заказчика   при 

осуществлении закупок малого объема 

(п.4 и п.5 части 1 статьи 93 Федерального 

закона от 05.04.2013 №44-ФЗ) в части 

обеспечения размещения не менее 75% 

закупок малого объема в электронной 

форме посредством подсистемы 

"Электронный магазин" ГИС СПб 

АИСГЗ (по количеству и по сумме)   

В течение  

2023-2027 гг. 

Директор 

3.  Осуществление анализа деятельности 

гимназии по реализации положений 

статьи 13.3 ФЗ «О противодействии 

коррупции»  

ежеквартально Ответственное лицо за 

ПКиИП 

4.  Осуществление общественного контроля 

расходования денежных средств, 

полученных от оказания платных 

качества и качества предоставляемых 

В течение  

2023-2027 гг. 

Директор;  

Ответственное лицо за 

ПКиИП 
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платных услуг; ознакомление родителей 

с информацией об образовательных 

услугах и о порядке предоставления 

платных услуг. 

4.Антикоррупционный мониторинг 

1.  Подготовка отчета об исполнении Плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции. 

ежеквартально Ответственное лицо за 

ПКиИП 

2.  Размещение на официальном сайте ГБОУ 

гимназия № 116 и сайте bus.gov.ru плана 

ПФХД, государственного задания, 

отчетов об их исполнении 

по мере 

необходимости 

Главный бухгалтер 

3.  Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству 

локальных нормативных актов, 

устанавливающих системы доплат и 

надбавок стимулирующего характера и 

системы премирования 

ежегодно Председатель комиссии 

по материальному 

стимулированию; 

Ответственное лицо за 

ПКиИП 

4.  Размещение на официальном сайте ГБОУ 

гимназии № 116 отчета о реализации 

Плана мероприятий по противодействию 

коррупции  

ежеквартально Ответственное лицо за 

ПКиИП 

5.  Проведение социологического 

исследования среди родителей по теме 

«Удовлетворенность потребителей 

качеством образовательных услуг» 

апрель  

ежегодно   

 

Заместитель директора 

по ВР; 

 Ответственное лицо за 

ПКиИП 

5. Антикоррупционная пропаганда, 

формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и 

информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

1.  Подготовка и размещение на 

официальном сайте гимназии 

информации о ходе реализации 

антикоррупционной политики 

посредством размещения в разделе 

"Противодействие коррупции" правовых 

актов, документов, отчетов, докладов, 

обзоров, статистики, интервью, 

сообщений, плакатов и других 

материалов в рамках действующего 

законодательства 

В течение  

2023-2027 гг. 

Ответственное лицо за 

ПКиИП; 

Ответственный за 

размещение 

информации на сайте 

2.  Организация размещения в зданиях 

гимназии № 116 плакатов социальной 

рекламы, направленных на профилактику 

коррупционных проявлений и 

В течение  

2023-2027 гг. 

Ответственное лицо за 

ПКиИП 
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предупреждение коррупционного 

поведения 

3.  Организация работы по размещению в 

зданиях и помещениях гимназии 

информации об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных 

органов, по которым граждане могут 

сообщить о фактах коррупции 

В течение  

2023-2027 гг. 

Ответственное лицо за 

ПКиИП 

6.Антикорупционное образование 

1.  Организация совещаний, семинаров 

(обучающих мероприятий) с 

сотрудниками гимназии по вопросам 

предупреждения и противодействия 

коррупции  

Один раз 

в полугодие 

Ответственное лицо  

за ПКиИП 

2.  Обучение лиц, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, а также лиц, 

являющихся членами контрактной 

службы и комиссии по осуществлению 

закупок, товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных нужд 

ГБОУ гимназия № 116 

по мере 

необходимости 

Директор 

  

3.  Включение в программы общественных 

дисциплин учебных курсов (модулей), 

направленных на решение задач 

формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня 

антикоррупционного сознания 

обучающихся  

  

В течение  

2023-2027 гг. 

Заместитель директора 

по УВР; педагоги  

4.  Участие обучающихся в мероприятиях, 

конкурсах, направленных на 

формирование антикоррупционного 

мировоззрения, проведение классных 

часов  «Международный день борьбы с 

коррупцией»  

Ежегодно 

декабрь 

Заместитель директора 

по ВР; 

 Ответственное лицо за 

ПКиИП  

 

Принятые сокращения: 

Ответственное лицо за ПКиИП– ответственное лицо за профилактику коррупционных и иных правонарушений. 

Ответственный за РИнС - Ответственный за размещение информация на сайте гимназии. 


	552b4e4671afdd173df4ed4f45c73c3a84d07064de3b0b496926e0c13ba6d27f.pdf

